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令和９年度採用 岡崎市私立保育園 

正規職員（保育士）職員採用試験の実施について 

 

令和９年度に採用する岡崎市私立保育園連合会加盟園正規職員（保育士）の採用試験を 

次のとおり実施します。 

 

【 対 象 職 業 】   

 岡崎市私立保育園 正規保育士（ 岡崎市私立保育園連合会加盟園 ） 

 

【 受 験 資 格 】  

保育士資格を有する方又は令和９年３月末までに保育士資格取得見込みの方なら 

年齢は問いません。但し、下記(ア)～(ウ)に該当する方は受験できません。 

         (ア)成年被後見人及び被保佐人（準禁治産者を含む） 

         (イ)禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが 

なくなるまでの人。 

           (ウ)日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を 

暴力で破壊することを主張する政党その他団体を結成し、又はこれに加入した 

人。 
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【採用試験の流れについて】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

随時 園見学説明会・７/５（日）合同就職説明会 求人申込書や合同説明会等で気になった園を、実際に各保

育園に訪問してみます。実際に保育士の働く姿や子どもたちの生活ぶりをみて働くイメージをもちます。 

（※詳細は別紙園見学説明会をご参照ください。） 

 

 
８/２０～９/３ 採用試験申込み 園見学説明会を通して、実際に働いてみたいと思えた園に採用試験の申し込みを

します。（※採用試験の申込は直接希望の園に提出してください） 

 

6/1申込書類を入手開始 岡崎市役所・各保育園・岡崎市私立保育園連合会 HP等で入手できます。 

 

9/６ 採用試験 面接の時間等の連絡があった方が受験します。試験内容は面接と実技

等です。（※各園によって実技の内容が違いますので、必ず求人申込書や園見学の際にご確

認してください。） 

 

 

9/４～ 二次募集 告知・申込 

採用試験で採用が決定していない方、または採用試験を受験しなかった方も申込みできます。 

※対象園の二次募集申込は 9/４より可能です。但し、二次募集の試験日は一次募集の試験日以降となります 

ので、一次試験で採用が決定していない方も申込むことができます。 

※二次募集のある園の告知は 9/４より『岡崎市私立保育園連合会』の HP にて告知します。 

 

 

内  定 

随時 「選考結果」「採用試験面接票」受取り 方法は様々ですが、希望した園

から「選考結果」や「面接の時間」等の連絡が随時あります。 

 

 

試験後１週間以内 採用試験結果通知受取り 採用試験結果が申込書住所に郵

送されます。（※結果が届く前に試験当日に電話で結果の連絡もさせていただきます。） 
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【 採 用 試 験 に つ い て 】 

 

試験日時     令和８年９月６日（日） 

   希望園より連絡のあった時間（受験者毎に異なります。） 

試験会場     申込を行った園にお問い合わせください。 

 

 

 採用試験結果につきましては、面接園より試験日から１週間以内に合否通知を発送します。 

※結果が届く前に試験当日に電話で結果の連絡もさせていただきます。 

 

採用試験に持参するもの 

・筆記用具（シャープペンシル可） 

・実技（自己アピール）に必要なもの 

※その他必要なものは、各園にお問い合わせください。 

 

注意事項 

・選考結果や面接の時間等、園から連絡がない場合は申込先の園へご連絡をお願 

いします。 

・連絡のあった時間に間に合うよう余裕をもって面接の 30分前までに受付を行う 

ことをお勧めします。 

※各受験生の密集を避けるためにも、時間をお守りください。 

・ピアノは各園にあるものをお使いいただけます。各園へお問い合わせください。 

・採用後は主に保育業務に携わるため、令和８年 12月 25日までに施行予定の学 

     校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のため 

の措置に関する法律（令和６年法律第 69号）第２条第８項に規定する特定性犯 

罪事実該当者でないことが採用の条件となります。 

同条項に該当しないことを確認のうえ、申し込みをしてください。また、採用選 

考過程において、誓約書等により特定性犯罪の前科の有無を確認する場合があり 

ます。 

 

 

 

採  用    試  験  内  容 時     間 

実 技 
各園で異なります。 

求人申込書をご確認ください。 希望園より連絡のあった時間に間に合う 

ようにお越しください。 
面 接 採用希望園との面接 
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【採用試験申込方法について】 

 

      

 

【試験申込先】  申込書類一式は就職を希望する各園へ直接提出をしてください。 

 

【受験手続き及び試験上の注意】 

(1) 提出書類は一切お返しいたしません。また、全ての書類は採用選考試験の目的以外の利用はしません。 

(2) 提出書類に記入漏れ等不備のある場合は受付することができませんので、充分注意してください。 

(3) 会場へは公共交通機関をご利用ください。（会場駐車場は、利用出来ません） 

(4) 書き損じ等があった場合、必要書類につきましては、「岡崎市私立保育園連合会ホームページ」からも

ダウンロードする事ができます。（https://www.okazakihoikurengokai.jp） 

(5) これらの試験に関するお問い合わせは、直接各園までご連絡ください。 

 

【試験情報の閲覧について】 

「岡崎市私立保育園連合会ホームページ」「岡崎市私立保育園連合会 Instagram」より試験情報の閲覧が可能

です。 

＜岡崎市私立保育園連合会ホームページ＞  ＜岡崎市私立保育園連合会 Instagram ＞ 

 

提出書類 

 １ 岡崎市私立保育園職員（保育士）職員採用試験申込書兼履歴書（写真を該当欄に添

付）※直筆、Word 形式どちらでも構いません。 

２ 最終学校の卒業証明書又は卒業見込証明書 

（令和８年 1 月 1 日以降に発行されたもの） 

３ 最終学校の成績証明書又は在学成績証明書 

   （令和８年１月１日以降に発行されたもの） 

 

申込方法 

・ 

申込期間 

◎ 申込方法   

 上記の採用試験提出書類１～３を採用希望園まで郵送で申し込んでください。 

◎ 受付期間 

 令和８年８月２０日（木）から令和８年９月３日(木)まで（※必着） 

特記事項 

① 受付期間必着です。余裕をもって発送してください。 

② 上記２又は３の書類は発行するまでに時間がかかる場合があります。余裕をもってご

準備ください。 

※万が一、二次募集を受験することになる場合を考え、上記２又は３の書類は複数準

備しておくことをお勧めします。 


